
REGULAMIN OBRAD 
WALNEGO ZEBRANIA CZŁONKÓW
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Ziemia Jędrzejowska – GRYF”
Rozdział I

Postanowienia ogólne

§ 1.

Przedmiot regulaminu
Niniejszy regulamin określa szczegółowo zasady i tryb zwoływania i przeprowadzania obrad Walnego Zebrania Członków.
§ 2.

Podstawa prawna

Walne Zebranie Członków obraduje na podstawie obowiązujących przepisów prawa, postanowień statutu oraz niniejszego regulaminu.

Rozdział II

Kompetencje i obowiązki Walnego Zebrania Członków

§ 3.

1. 
Najwyższą władzą Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Członków.

2. 
W Walnym Zebraniu Członków uczestniczą wszyscy członkowie Stowarzyszenia: członkowie zwyczajni – z głosem stanowiącym, członkowie wspierający i członkowie honorowi – z głosem doradczym. Każdy członek zwyczajny posiada prawo do jednego głosu. 

3. 
W Walnym Zebraniu Członków mogą uczestniczyć zaproszeni przez Zarząd goście – z głosem doradczym.
4. 
Walne Zebranie Członków zwoływane jest przez Zarząd:

a) 
z własnej inicjatywy,

b) 
na wniosek Komisji Rewizyjnej lub Rady,

c) 
na wniosek co najmniej 20% członków zwyczajnych.

5. 
Zwyczajne Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd jako sprawozdawcze raz do roku, nie później niż w ciągu 6 miesięcy od zakończenia roku obrotowego, a jako sprawozdawczo-wyborcze raz na    4 lata.

6. 
Walne Zebranie Członków zwołane dla określonego tematu (Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków) odbywa się nie później niż w ciągu miesiąca od złożenia wniosku lub podjęcia uchwały   i obraduje nad sprawami, dla których zostało zwołane. 

7. 
W Walnym Zebraniu Członków winno uczestniczyć co najmniej połowę członków uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, który następuje 30 minut później tego samego dnia, może ono skutecznie obradować bez względu na liczbę obecnych członków.

8. 
O terminie, miejscu i porządku obrad Walne Zebranie Członków zawiadamia Zarząd wszystkich członków Stowarzyszenia listownie lub w każdy inny skuteczny sposób, co najmniej 14 dni przed wyznaczonym terminem zebrania. Jeżeli członek nie poinformował Zarządu o zmianie adresu do korespondencji, zawiadomienie wysłane na dotychczasowy znany adres uważa się za skuteczne.

§ 4.

Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy w szczególności:

a) uchwalanie kierunków i programu działania Stowarzyszenia,

b) ustalanie liczby członków Rady i Zarządu oraz struktury tych organów,

c) wybór i odwołanie członków Rady, Zarządu i Komisji Rewizyjnej,

d) uchwalenie kwoty wpisowego i wysokości składki członkowskiej,

e) udzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi,

f) uchwalanie zmian statutu,

g) podejmowanie uchwał w sprawie przystąpienia Stowarzyszenia do innych organizacji,

h) podejmowanie uchwały w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia,

i) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu wniesionych przez członków Stowarzyszenia,

j) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Członków,

k) uchwalanie regulaminu Zarządu i Rady,

l) przyjmowanie rocznych sprawozdań z działalności Rady i Zarządu,

m) inne, przewidziane w statucie.

Rozdział III

Obrady Walnego Zebrania Członków

§ 5.

Otwarcie zebrania
1. 
Obrady Walnego Zebrania Członków otwiera Prezes lub inny przedstawiciel Zarządu, który zarządza wybór Przewodniczącego Zebrania.

2. 
Osoba otwierająca zebranie może podejmować wszelkie decyzje porządkowe, niezbędne                     do rozpoczęcia obrad zebrania.

3. 
Prawomocność zebrania stwierdza osoba dokonująca jego otwarcia.

§ 6.

Przewodniczący Zebrania

1. 
Przewodniczącego Zebrania wybiera się spośród uczestników zebrania.

2. 
Osoby, których kandydatury zostaną zgłoszone, będą wpisywane na listę kandydatów na Przewodniczącego, o ile wyrażą zgodę na kandydowanie. Listę kandydatów sporządza otwierający zebranie.

3. 
Wyboru Przewodniczącego dokonuje się w głosowaniu jawnym. Przewodniczącym zostaje osoba, na którą oddano największą liczbę głosów.

4. 
Otwierający zebranie czuwa nad prawidłowym przebiegiem głosowania, ogłasza kogo wybrano Przewodniczącym oraz przekazuje tej osobie kierowanie obradami.

5. 
Przewodniczący kieruje przebiegiem zebrania zgodnie z przyjętym porządkiem obrad, przepisami prawa, statutem i niniejszym regulaminem.

6. 
Do zadań Przewodniczącego należy w szczególności:

a) 
zapewnienie prawidłowego i sprawnego przebiegu obrad,

b) 
udzielanie głosu,

c) 
wydawanie zarządzeń porządkowych,

d) 
zarządzanie głosowań, czuwanie nad ich prawidłowym przebiegiem i ogłaszanie wyników głosowań,

e) 
rozstrzyganie wątpliwości proceduralnych.

7. 
Przewodniczący może wprowadzać pod obrady sprawy porządkowe, do których należą zwłaszcza:

a) 
dopuszczanie na salę obrad osób nie będących członkami,

b) 
zgłoszenie wniosku o zmianę kolejności rozpatrywania spraw przewidzianych w porządku obrad,

c) 
wybór komisji przewidzianych regulaminem,

d) 
dodatkowy zapis do przebiegu obrad. 

8. 
W sprawach porządkowych Przewodniczący może samodzielnie zdecydować o pozostawieniu zgłoszonego wniosku bez rozpatrzenia.

§ 7.

Lista obecności

1. 
Lista obecności zawiera co najmniej imię i nazwisko członka albo nazwę podmiotu prawnego ze wskazaniem osoby reprezentującej.

2. 
Listę podpisują wszyscy członkowie obecni na Walnym Zebraniu Członków oraz zaproszeni goście.

3. 
Po podpisaniu listy obecności członek zwyczajny otrzymuje mandat uprawniający do głosowania na Walnym Zebraniu Członków.

§ 8.

Komisja skrutacyjno – wyborcza

Komisja uchwał i wniosków

1. 
Walne Zebranie Członków dla sprawnego przeprowadzenia obrad może powołać komisję skrutacyjno – wyborczą. Komisja ta składa się z 3 członków, o ile zebranie nie postanowi inaczej.

2. 
Do obowiązków komisji skrutacyjno – wyborczej należy:

a) 
czuwanie nad prawidłowym przebiegiem głosowania,

b)
ustalanie wyników głosowania i podawanie ich Przewodniczącemu w celu dokonania ogłoszenia,

c) 
inne czynności związane z przeprowadzeniem głosowań.

3. 
W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w przeprowadzeniu głosowania, komisja skrutacyjno – wyborcza zobowiązana jest bezzwłocznie powiadomić Przewodniczącego o zaistniałych zdarzeniach, zgłaszając jednocześnie wnioski, co do dalszego postępowania.

4. 
Walne Zebranie Członków dla sprawnego formułowania wniosków i treści uchwał może powołać komisję uchwał i wniosków. Komisja ta składa się z 3 członków, o ile zebranie nie postanowi inaczej.

5. 
Do obowiązków komisji uchwał i wniosków należy:

a) 
przyjmowanie wniosków i przestawianie ich zebraniu,

b) 
formułowanie projektów uchwał,

c) 
ostateczna redakcja projektów uchwał mających podlegać głosowaniu.

§ 9.

Udział gości w Walnym Zebraniu Członków

Na zaproszenie Zarządu w  Walnym Zebraniu Członków mogą brać udział w obradach lub                              w stosownej ich części inne osoby, w szczególności: członkowie władz gmin objętych działaniem Stowarzyszenia, członkowie zarządów podmiotów partnerskich, biegli rewidenci i eksperci, jeżeli ich udział będzie celowy ze względu na potrzebę przedstawienia uczestnikom Walnego Zebrania Członków opinii w rozważanych sprawach.

§ 10.

Porządek obrad

1. 
Po podpisaniu listy obecności i jej sprawdzeniu, Przewodniczący poddaje pod głosowanie porządek obrad. Przewodniczący zleca protokołowanie przebiegu obrad przez Sekretarza wybranego przez Walne Zebranie Członków.

2. 
Walne Zebranie Członków może przyjąć proponowany porządek obrad bez zmian, zmienić kolejność obrad bądź usunąć niektóre sprawy, z zastrzeżeniem odpowiednich zapisów statutu.

3. 
Walne Zebranie Członków może wprowadzić do porządku obrad nowe kwestie i przeprowadzić nad nimi dyskusję oraz podejmować w tych sprawach uchwały.

4. 
Jeżeli Walne Zebranie Członków podejmie uchwałę o usunięciu z porządku obrad któregoś z jego punktów, zgłoszone w tej sprawie wnioski pozostają bez rozpatrzenia.

5. 
Przewodniczący nie może samodzielnie usuwać spraw z ogłoszonego porządku obrad, zmieniać kolejności poszczególnych jego punktów oraz wprowadzać pod obrady spraw merytorycznych nie objętych porządkiem obrad.

6. 
Po przedstawieniu każdej sprawy zamieszczonej w porządku obrad Przewodniczący otwiera dyskusję, udzielając głosu w kolejności zgłaszania się mówców. O zamknięciu dyskusji decyduje Przewodniczący.
7. 
Głos można zabierać wyłącznie w sprawach objętych porządkiem obrad w zakresie aktualnie rozpatrywanego punktu tego porządku.

8. 
Przewodniczący może zwracać uwagę mówcy, który odbiega od tematu będącego przedmiotem rozpatrywania lub znacznie przedłuża swój czas wystąpienia poza przyjęty zwyczajem lub wypowiada się w sposób niedozwolony.

9. 
Mówcom nie stosującym się do uwag Przewodniczącego lub zabierającym głos w sposób niezgodny z regulaminem, Przewodniczący może odebrać głos. Przewodniczący może wyprosić 
z sali osoby zakłócające spokój i porządek obrad. Na wniosek zainteresowanego Walne Zebranie Członków może w powyższych kwestiach podjąć decyzję odmienną.

10. 
Po wyczerpaniu się porządku obrad Przewodniczący zamyka zebranie.

§ 11.

Protokół z posiedzenia

1. 
Z obrad Walnego Zebrania Członków sporządza się protokół, który podpisuje Przewodniczący 
i Sekretarz. 

2. 
Protokół zawiera w szczególności:

a) 
datę Walnego Zebrania Członków,

b) 
porządek obrad,

c) 
imiona i nazwiska Przewodniczącego i Sekretarza,

d) 
krótki opis przebiegu dyskusji,

e) 
wyniki głosowań,

f) 
numery i tytuły podjętych uchwał.

3. 
Do protokołu załącza się listę obecności i oryginały podjętych uchwał.

§ 12.

Głosowanie

1. 
Ustanawia się następujący sposób głosowania na:

a) 
Prezesa – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy wybranym nazwisku,

b) 
Wiceprezesów – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy dwóch wybranych nazwiskach,

c) 
Skarbnika – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy wybranym nazwisku,

d) 
członków Zarządu – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy wybranych nazwiskach 
w liczbie odpowiadającej ilości członków Zarządu ustalonej przez Walne Zebranie Członków,

d) 
członków Rady – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy wybranych nazwiskach 
w liczbie odpowiadającej ilości członków Rady ustalonej przez Walne Zebranie Członków; 
w przypadku wyborów do Rady, karty do głosowania zawierają imiona i nazwiska kandydatów z zaznaczeniem, jaki sektor reprezentują – publiczny, społeczny czy gospodarczy;

e) 
członków Komisji Rewizyjnej – na karcie wyborczej stawia się znak „X” przy wybranych nazwiskach w liczbie odpowiadającej ilości członków Komisji Rewizyjnej, wynikającej                         ze statutu.

2. 
Za nieważny uznaje się głos oddany na karcie do głosowania innej niż ustalona, a także jeśli na karcie wyborczej pozostanie więcej nazwisk nieoznaczonych znakiem „X” niż określono                  to w ust. 1 pkt a – e. 

3. 
Z wyjątkiem głosowania dotyczącego wyborów i odwołania członków władz, głosowania Walnego Zebrania Członków odbywają się w trybie jawnym. Na żądanie co najmniej 25% obecnych                     na Walnym Zebraniu Członków, Przewodniczący może zarządzić głosowanie tajne również                     w innych sprawach objętych porządkiem obrad.

§ 13.

Powoływanie i odwoływanie władz Stowarzyszenia
1. 
Władzami Stowarzyszenia, oprócz Walnego Zebrania Członków, są:

a) 
Rada,

b) 
Zarząd,

c) 
Komisja Rewizyjna.

2. 
Zgłaszanie kandydatów do władz Stowarzyszenia następuje podczas Walnego Zebrania Członków. Kandydatów do władz Stowarzyszenia może zgłosić każdy członek obecny na Walnym Zebraniu Członków lub w imieniu grupy członków ich przedstawiciel obecny na Walnym Zebraniu Członków. Nie można zgłaszać kandydata nieobecnego na Walnym Zebraniu Członków.
3. 
Każdy zaproponowany kandydat musi wyrazić zgodę na kandydowanie.
4. 
Przy ustalaniu listy kandydatów do poszczególnych władz należy kierować się zasadami 
i parytetami wymaganymi rozporządzeniami obowiązującymi Stowarzyszenie.

5. 
Po zamknięciu listy kandydatów następuje prezentacja osobista przez kandydata według kolejności zgłoszeń.

6. 
Wybory Rady, Zarządu i Komisji Rewizyjnej odbywają się w głosowaniu tajnym zwykłą większością głosów, spośród obecnych członków – osób fizycznych i/lub reprezentantów członków będących osobami prawnymi, obecnych na Walnym Zebraniu Członków.

7. 
W przypadku zmniejszenia się statutowej ilości  członków Rady, Zarządu lub Komisji Rewizyjnej             w czasie trwania kadencji tych władz, wybory uzupełniające dokonuje się na najbliższym Walnym Zebraniu Członków, nie później niż w ciągu 6 miesięcy od zaistniałej sytuacji.

8. 
Walne Zebranie Członków wybiera:

a) 
od 11 do 15 członków Rady, w tym osobę do 25 roku życia lub osobę powyżej 60 roku życia – na pierwszym zebraniu po wyborze Rada wybiera spośród siebie przewodniczącego 
i wiceprzewodniczącego;

b) 
co najmniej 5 członków Zarządu, w tym osobę do 25 roku życia lub osobę powyżej 60 roku życia – bezpośrednio na Walnym Zebraniu Członków następuje wybór prezesa, dwóch wiceprezesów i skarbnika;

c) 
od 3 do 5 członków Komisji Rewizyjnej – na pierwszym zebraniu po wyborze Komisja Rewizyjna wybiera spośród siebie przewodniczącego, wiceprzewodniczącego i sekretarza.
§ 14.

1. 
Walne Zebranie Członków z własnej inicjatywy lub na wniosek Komisji Rewizyjnej może odwołać Prezesa lub poszczególnych członków władz Stowarzyszenia – w przypadkach szczególnie uzasadnionych i określonych statutem.

2. 
Walne Zebranie Członków może powołać komisje nadzwyczajne dla zbadania określonej sprawy. Powołując takie komisje, zebranie określa cel, zasady i tryb ich działania w drodze uchwały.

§ 15.

Wybór członków Rady

1. 
Zgłaszanie kandydatów do Rady następuje podczas Walnego Zebrania Członków. Kandydatów do Rady może zgłosić Zarząd, każdy członek obecny na Walnym Zebraniu Członków lub w imieniu grupy członków ich przedstawiciel obecny na Walnym Zebraniu Członków. Nie można zgłaszać kandydata nieobecnego na Walnym Zebraniu Członków.

2. 
Przy ustalaniu listy kandydatów do Rady należy kierować się zasadami i parytetami wymaganymi rozporządzeniami obowiązującymi Stowarzyszenie, co przekłada się na obecność w składzie Rady w szczególności:

a) 
przedstawicieli sektorów: społecznego, gospodarczego i publicznego, przy czym żadna pojedyncza grupa interesu nie może kontrolować procesu podejmowania decyzji ani nie może posiadać więcej niż 49% praw głosu (parytet równowagi sektorów),

b) 
mieszkańca każdej gminy i powiatu, będącego członkiem zwyczajnym,

c) 
co najmniej 1 osoby do 25 roku życia lub osoby powyżej 60 roku życia,

3. 
Członek Rady nie może być jednocześnie członkiem Zarządu ani Komisji Rewizyjnej. Ponadto, nie może być zatrudniony w Biurze Stowarzyszenia, pozostawać z członkami Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w stosunku podległości z tytułu zatrudnienia lub pozostawać z nimi w związku małżeńskim, albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, linii bocznej                do drugiego stopnia albo być związany z tytułu przysposobienia, opieki, lub kurateli. 

4. 
Po zamknięciu listy kandydatów następuje prezentacja osobista przez kandydata według kolejności zgłoszeń.

5. 
Po prezentacji kandydatów do Rady następuje głosowanie. W przypadku wyboru członków Rady można postanowić o głosowaniu nad kandydatami będącymi przedstawicielami poszczególnych sektorów odrębnie.

Rozdział IV

Postanowienia końcowe

§ 16.

Dokumentację z obrad Walnego Zebrania Członków gromadzi, przechowuje i udostępnia zainteresowanym do wglądu Biuro Stowarzyszenia.

§ 17.

Regulamin został uchwalony Uchwałą nr 5 Walnego Zebrania Członków Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania „Ziemia Jędrzejowska – GRYF” w dniu 24.05. 2023 roku. 
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